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1. Общие положения 

1.1.  Настоящее Положение разработано в соответствии с Федеральным 

законом от 29 декабря 2012 г. N 273-ФЗ "Об образовании в Российской 

Федерации", приказом Министерства образования и науки РФ от 24 

августа 2022 г. N 762 "Об утверждении Порядка организации и 

осуществления образовательной деятельности по образовательным 

программам среднего профессионального образования" и Уставом 

Государственного бюджетного профессионального образовательного 

учреждения «Курчалоевский государственный колледжа имени Шахида 

Калиева» (далее - Колледж) 

1.2.  Целью Настоящего Положения является - регламентация процесса 

оформления возникновения, приостановления, прекращения отношений 

между Колледжем и родителями (законными представителями) 

несовершеннолетних обучающихся. 

1.3.  Участники образовательных отношений - Колледж, обучающиеся, 

родители (законные представители) несовершеннолетних обучающихся, 

педагогические работники и их представители. 

1.4.  Основные понятия, используемые в Настоящем Положении: 

Обучающиеся - лица, зачисленные в Колледж в качестве студентов; 

Образовательная деятельность - деятельность по реализации 

образовательных программ; 

Образовательная программа - комплекс основных характеристик 

образования (объем, содержание, планируемые результаты) и 

организационно - педагогических условий, который представлен в виде 

учебного плана, календарного учебного графика, рабочих программ 

учебных предметов, курсов, дисциплин (модулей), иных компонентов, 

оценочных и методических материалов, а также в предусмотренных 

настоящим Федеральным законом случаях в виде рабочей программы 

воспитания, календарного плана воспитательной работы, форм 

аттестации; Отношения (в настоящем Положении) - совокупность 

общественных отношений по реализации права граждан на образование, 



целью которых является освоение обучающимися содержания 

образовательных программ (далее - отношения в сфере образования); 

Педагогический работник - физическое лицо, которое состоит в трудовых, 

служебных отношениях с организацией, осуществляющей 

образовательную деятельность, и выполняет обязанности по обучению, 

воспитанию обучающихся и (или) организации образовательной 

деятельности; 

Учебный план - документ, который определяет перечень, трудоемкость, 

последовательность и распределение по периодам обучения учебных 

предметов, курсов, дисциплин (модулей), практики, иных видов учебной 

деятельности и, если иное не установлено настоящим Федеральным 

законом, формы промежуточной аттестации обучающихся. 

1.5. Настоящее Положение принято с учётом мнения студенческого 

совета Колледжа, родительского совета Колледжа. 

2. Порядок оформления возникновения отношений в сфере 
образования 

2.1.  Основанием возникновения образовательных отношений является 

приказ директора Колледжа о зачислении лица на обучение в Колледж или 

для прохождения промежуточной аттестации и (или) государственной 

итоговой аттестации. 

2.2.  Права и обязанности, предусмотренные законодательством об 

образовании и локальными нормативными актами, возникают у 

обучающегося с даты, указанной в приказе о приеме на обучение. 

2.3. Прием в образовательную

 организацию на обучение 

по профессиональным образовательным программам среднего 

профессионального образования осуществляется на общедоступной 

основе, в соответствии с ежегодно утверждаемыми Правилами приема. 

2.4.  В случае приема на обучение за счет средств физических лиц и (или) 



юридических лиц, изданию приказа директора Колледжа о зачислении 

лица на обучение предшествует заключение договора об оказании платных 

образовательных услуг (далее - Договор). 

2.5.  В Договоре должны быть указаны основные характеристики 

образования, в том числе вид, уровень и (или) направленность 

образовательной программы, срок освоения образовательной программы 

(продолжительность обучения). 

2.6.  Договор заключается в простой письменной форме между 

Колледжем и обучающимися, родителями (законными представителями) 

несовершеннолетних обучающихся. 

2.7. Договор действует в течение периода обучения. 

2.8. В случае необходимости в Договор вносятся соответствующие 

изменения и дополнения. Все изменения и дополнения оформляются в 

письменном виде, подписываются сторонами и считаются неотъемлемой 

частью Договора. 

2.9.  Договор не может содержать условия, которые ограничивают права 

лиц, имеющих право на получение образования и подавших заявления о 

приеме на обучение, или снижают уровень предоставления им гарантий по 

сравнению с условиями, установленными законодательством об 

образовании. 

2.10.  Зачисление в образовательную организацию на обучение в порядке 

перевода из другого учебного заведения осуществляется в соответствии с 

Положением о порядке и основаниях перевода, отчисления и 

восстановления обучающихся.Образовательная организация обязана 

ознакомить поступающего и (или) его родителей (законных 

представителей) с Уставом Колледжа, с лицензией на осуществление 

образовательной деятельности, со свидетельством о государственной 

аккредитации, с образовательными программами и другими документами, 

регламентирующими организацию и осуществление образовательной 

деятельности, права и обязанности обучающихся. 



3. Порядок оформления приостановления и изменения 
отношений в 

сфере образования 

3.1.  Образовательные отношения могут быть приостановлены в случае 

предоставления обучающемуся академического отпуска. 

3.2. Обучающийся в период нахождения в академическом отпуске 

освобождается от обязанностей, связанных с освоением им 

образовательной программы. 

3.3. В случае если между обучающимся и Колледжем заключен 

договор об образовании за счет средств физического и (или) юридического 

лица, во время академического отпуска плата за обучение не взимается.  

3.4. Основанием для приостановления образовательных отношений 

является приказ директора Колледжа. 

3.5. Образовательные отношения могут быть изменены в случае 

изменения условий получения обучающимся образования по конкретной 

основной образовательной программе, повлекшего за собой изменение 

взаимных прав и обязанностей обучающегося и Колледжа. 

3.6. Образовательные отношения могут быть изменены как по 

инициативе обучающегося, родителей (законных представителей) 

несовершеннолетнего обучающегося) по его заявлению в письменной 

форме, так и по инициативе Колледжа. 

3.7.  Основанием для изменения образовательных отношений является 

приказ директора Колледжа. 

3.8.  Если с обучающимся, родителями (законными представителями) 

несовершеннолетнего обучающегося заключен договор об образовании, 

приказ издается на основании внесения соответствующих изменений в 

такой договор. 

3.9.  Права и обязанности обучающегося, предусмотренные 

законодательством об образовании и локальными нормативными актами, 

изменяются с даты издания приказа или с иной указанной в нем даты.  



4. Порядок оформления прекращения отношений в сфере 

образования 

4.1.  Образовательные отношения прекращаются в связи с отчислением 

обучающихся из Колледжа по следующим основаниям: 

4.1.1.  В связи с получением образования (завершением обучения); 

4.1.2.  По инициативе обучающегося или родителей (законных 

представителей) несовершеннолетнего обучающегося, в том числе в 

случае перевода обучающегося для продолжения освоения 

образовательной программы в другую организацию, осуществляющую 

образовательную деятельность; 

4.1.3.  По инициативе Колледжа в случаях: 

—  за невыполнение обязанностей по добросовестному освоению 

образовательной программы и выполнению учебного плана; 

—  за невыполнение условий договора об оказании платных 

образовательных услуг; 

—  за нарушение Устава Колледжа, правил внутреннего 

распорядка обучающихся и иных локальных актов по вопросам 

организации и осуществления образовательной деятельности; 

—  за нарушение порядка приема в Колледж, повлекшее по вине 

обучающегося его незаконное зачисление; 

—  в случае применения к обучающимся, достигшем возраста 15 лет 

отчисления как меры дисциплинарного взыскания; 
—  в случае невыхода из академического отпуска. 

4.1.4. По обстоятельствам, не зависящим от воли обучающихся или 

родителей (законных представителей) несовершеннолетнего 

обучающегося и Колледжа, в том числе в случае ликвидации Колледжа.  

4.2.  Досрочное прекращение образовательных отношений по 

инициативе обучающегося или родителей (законных представителей) 

несовершеннолетнего обучающегося не влечет за собой возникновение 

каких- либо дополнительных, в том числе материальных, обязательств 

указанного обучающегося перед Колледжем. 



4.3.  Отчисление обучающихся осуществляется на основании приказа 

директора Колледжа. 

4.4.  Если с обучающимся или родителями (законными представителями) 

несовершеннолетнего обучающегося заключен договор об оказании 

платных образовательных услуг, при досрочном прекращении 

образовательных отношений такой договор расторгается на основании 

приказа об отчислении. Права и обязанности обучающегося, 

предусмотренные законодательством об образовании и локальными 

нормативными актами, прекращаются с даты его отчисления. 

4.5.  При досрочном прекращении образовательных отношений Колледж 

в трехдневный срок после издания приказа об отчислении выдает 

отчисленному лицу справку об обучении. 
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